CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO CEARA - CRA-CE

define na fiscalizacdo da profissdo do administrador e na garantia da boa, correta e legal
prestacdo desses servicos a sociedade em geral.
Sem mais para 0 momento, renovamos nossos Votos da mais elevada e
estima consideracdo e estirpe.
Nestes termos,
Pede & espera deferimento.
Fortaleza/CE, 8 de maio de 2018,

Superintendente
CRA-CE N° 9233
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méo-de-obra dado pelo jurista De Placido e Silva, ‘i’ "Vocabulario Juridico”, 4aed,
Ed. Forense, Vol. Il e IV, p.151/152, quando assim preleciona:

"MAO-DE-OBRA. Assim s entende, na execucio
de qualquer trabalho ou obra, 0 esforco pessoal ou a
acdo pessoal do trabalhador ou obreiro, sem que se
tome em conta o material empregado. Corresponde
a0 Sservico simplesmente, necessario a feitura da
obra, que se quer executar. A mdo-de-obra tanto se
entende a que € executada manualmente, como a
mecanica. Em quaisquer dos casos, a médo-de-obra
exprime somente 0 Servico para a execucdo 0o
trabalho ou da obra, ndo se computando nele o que
for necessario para que seja executado.”

Por sua vez, o fornecimento e a locacéo de méo de obra pressupdem que
a empresa prestadora dos servicos tenha realizado o recrutamento e a selecdo de pessoal
para 0 desempenho de suas atividades especificas, assim como venha prestando o
continuo treinamento, cuja finalidade méaxima é a adequacdo dos servigos prestados a
estrutura organizacional da contratante.

Ademais, vale destacar que, mesmo néo havendo subordinacdo juridica
do pessoal da empresa prestadora de servico com a contratante, existe a vinculagdo
técnica e administrativa desse pessoal a ensejar uma continua supervisio e
administracdo no resguardo da boa relagdo com o pessoal desta, caracterizando e
afeicoando a propria atividade-fim daquela
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registro de empresa no respectivo  conselho
profissional € definido em razéo da atividade bésica
desenvolvida pelo estabelecimento ou da natureza
do Servico que presta a terceiros. Nesse sentido, 0
teor do artigo lo da Lei n° 6.839/80, que dispGe:
“Art. lo. O registro de empresas e a anotacao dos
profissionais habilitados, delas encarregados, serdo
obrigatorios nas entidades competentes para a
fiscalizacdo do exercicio das diversas profissdes em
razdo da atividade basica ou em relagdo aquela pela
qual prestem servigos a terceiros.” Il - Confrontados
0 objeto social da empresa-autora, especificamente,
algumas das atividades nele elencadas, com o
preceituado 20 da Lei n° 4.769/65 - que dispde sobre
0 exercicio da profissio de  Técnico de
Administracao, atualmente Administrador - e lo da
Lei n° 6.839/80 - que trata do registro de empresas
nas entidades fiscalizadoras do exercicio de
profissdes -, tem-se por tipico de administrador o
fundamental objetivo da referida sociedade e, em
consequéneia, obrigatorio o seu registro no Conselho
de Administragdo. Il - O que importa para a
obrigatoriedade do registro no conselho € o conjunto
das atividades elencadas no contrato social, sendo
indiferente o fato de uma ou algumas delas ndo
estarem sendo desenvolvidas no momento, pois uma
Vez que constam do objeto social a empresa pode
exercé-las a qualquer tempo. IV - Apelacdo provida.
(TRF-2 - AC: 141207 RJ 97.02.19251-0, Relator:
Desembargador  Federal ANTONIO  CRUZ
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“Ora, se a terceirizacdo compreende a locacdo de
mao-cle-obra que pressupde a necessidade de
recrutamento,  selecdo,  admissdo,  treinamento,
desenvolvimento, movimentacao e supervisdo dos
[ecursos humanos que irdo prestar oS Servicos
contratados, as empresas Que atuam nas areas
elencadas no paragrafo lodo artigo lodo Decreto 1
2.211, de 7 de julho de 1997, estdo obrigados ao
registro nos CRAS, pois esses servicos passiveis de
eXecucao por terceiros 3 inerentes aos campos da
Administracdo, conforme disposto nas alineas “a” e
“b” do art. 20da Lei n° 4.769/65 e nas alineas “a” e
“b” do art. 3odo Regulamento aprovado pelo Decreto
n° 61.934/67 e as determinacOes contidas na Lei n°
6.839/80.

Finalizando, trazemos aos autos a Decisdo ° 468/96 - TCU - PLENARIO,
do Tribunal de Contas da Unido, na sessdo de 31/07/1996 - ordindria, pela qual aquela
E. Corte de Contas decidiu que o registro das empresas prestadoras de servigos que
incluem locagdo de mAo de obra (terceirizacdo) para atender a exigéncia contida no
inciso | do art. 30 da Lei n° 8.666/93, & no Conselho Regional de Administracdo
competente, conforme, também concluiu o Dr. Dirceu Abimael em seu Parecer de
06/10/97, que adotamos.”

Da mesma forma, tem o Poder Judiciario decidido, conforme se observa nas
Sentencas referentes aos sequintes processos: Acdo Cautelar n° 99.8625-9, da 8aVara
Federal da Secéo Judicidria do Estado de Goids; Mandado de Seguranca Individual
n° 2000.39.00.6748-0. da la Vara Federal da Secdo Judiciaria do Estado do Para
Mandado de Seguranca Individual n° 2001.9813-4, da 4a Vara Federal da Secdo
Judicidria do Estado de Goias; e Mandado de Seguranca Individual n° 2001.9813-4,
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do texto do REGULAMENTO DA LEI N° 4.769, DE 9 DE SETEMBRO DE 1965, que
diz, In verbis:

"Art. 30- A atividade profissional do Administrador,
como profissdo, liberal ou ndo, compreende: a)
elaboracdo de pareceres, relatorios, planos, projetos,
arbitragens e laudos, em que se exija a aplicaco de
conhecimentos inerentes as técnicas de organizacao;
b) pesquisas, estudos, analises, interpretacdo,
planejamento, implantacdo, coordenagdo e controle
dos trabalhos nos campos de administragdo geral,
como administracdlo e selecdo de pessoal,
organizacdo, analise, métodos e programas (e
trabalho, orcamento, administracdo de material e
financeira,

(...)

d) 0 exercicio de fungdes de chefia ou direcdo,
intermediaria  ou  superior  assessoramento e
consultoria em 0rgdos, ou Seus compartimentos, da
Administracdo publica ou de entidades privadas,
cujas atribuicles envolvam principalmente, a
aplicacéo de conhecimentos inerentes &s técnicas de
administracao;

Paragrafo Unico - A aplicacdo dos disposto nas
alineas “c”, “d” e “e” ndo prejudicar a SituacAo dos
atuais ocupantes de cargos, fungdes e empregos,
inclusive de direcdo, chefia, assessoramento e
consultoria no Servico Pdblico e nas entidaces
privadas, enquanto 0s exercerem,
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Art. 30. A documentacdo relativa a qualificagéo
técnica limitar-se-4 i)
| - registro ou inscricdo na entidade profissional
competente;

Il - comprovacdo de apticdo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, e
indicacdo das instalagdes e do aparelhamento e do
pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitagdo, bem como da
qualificacdo de cada um dos membros da equipe
técnica que se responsabilizara pelos trabalhos;

(..)

§ loA comprovacdo de aptiddo referida no inciso II
do “caput” deste artigo, no caso das licitaoes
pertinentes a obras e servicos, sera feita por
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, devidamente registrados nas
entidades profissionais competentes, limitadas as
exigéncias & (Redacdo dada pela Lei n° 8.883, de
08/06/94)

| - capacitacdo tecnico-profissional: comprovagéo
do licitante de possuir em seu quadro permanente, na
data prevista para entrega da proposta, profissional
de nivel superior ou outro devidamente reconhecido
pela enticlade competente, detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execucdo de obra ou
servico de caracteristicas semelhantes, - limitadas
estas exclusivamente as parcelas de maior relevéncia
e valor significativo do objeto da licitacdo, vedadas
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ADMINISTRATIVA, NA AREA DE LICITACAO E GERENCIAMENTO DE
CONTRATOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA PARA ATUAR JUNTO AS
COMISSOES DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE BOA VIAGEM DE
INTERESSE DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE BOA VIAGEM - CE.

Tais tarefas, delimitam o interesse de agir do Conselho Regional de
Administracdo do Ceara (CRA- CE), por serem atividades que tm como esséncia a
Administracao e Selecdo de Pessoal (locacdo de mao de obra), portanto, as empresas
(ue terceirizam esse tipo de Servico, que podem ser voltadas ao fornecimento de pessoal
para servicos de limpeza, vigilancia, telefonia, recepcéo, além de Organizacdo, Sistemas
e Métodos (analise de processos e controle administrativo), desenvolvem uma ampla
gama de atividades na area da Administragdo de Recursos Humanos, tais como 0
recrutamento, selecdo, treinamento e gerenciamento do pessoal envolvido, conforme se
vislumbra nos itens constantes das obrigac0es contratuais previstas no Edital e em seus
anexos.

DO CONTEUDO ILEGAL DO ATO:

Imperioso observar-se, o item 5.45 - “QUALIFICAGAQ TECNICA”,
onde ndo possui a exigéncia legal de comprovacdo pela empresa participante, do
Registro junto a0 Orggo profissional Competente, no caso o Conselho Regional de
Administraco do Ceara - CRA-CE, além de comprovacdo de aptiddo para o
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da licitacdo, a qual deveria ser atendida por atestado(s) fornecido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito pablico ou privado, averbados por este CRA-CE.

DO EQUIVOCO DO EDITAL. E DA INADEQUACAO DOS DISPOSITIVOS A
LEGISLACAO QUE REGULAM A ESPECIE



